Report per il CDA sulle progettualitd delle Associazioni Benemerite 2023

1. Con lettera del 16 marzo 2023, la Societad ha trasmesso alle Associazioni
Benemerite (di seguito, per brevita, anche “AB") le modalitd di presentazione
dei progetti per poter accedere alla quota dei contributi ordinari 2023, pari a
475.232 euro, cosi come deliberato dal Consiglio di Amministrazione del 21
dicembre 2022, fissando al 17 aprile 2023 il termine per la presentazione
delle progsttualita.

2. In particolare, nel documento venivano stabiliti gli obiettivi di seguito
sintetizzati.

* Obiettivo 1 - Sviluppo di programmi volti alla diffusione,
promozione e all’orientamento alla pratica dell’attivita fisica:
programmi volti all’avvicinamento, alla diffusione, alla promozione e
all'orientamento alla pratica dell’attivita fisica, con particolare attenzione
ai target di popolazione considerati fragili e persone socialmente isolate,
tra i quali:

o perscne sedentarie e inattive;
o persone con fragilith e persone affette da malattie non trasmissibili,
degenerative e persone in sovrappesc e cbesi;

persone che a causa della pandemia hanno interrotic o ridotto

|'attivita fisico-sportiva;

over 65;

famiglie economicamente disagiate;

bambini e adoloscenti;

o donne e famiglie, attraverso iniziative volte a ridurre il gender gap.
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+ Obiettivo 2 - Sviluppo di programmi di promozione dei corretti stili
di vita: riguardante programmi di promozione, comunicazione,
aggiornamento e creazione contenuti/servizi online incentrati sui corretti
stili di vita, sulla pratica e cultura sportiva.

3. Complessivamente sono pervenute nr. 14 proposte progettuali presentate da
tutte le AB, ad eccezione di UICOS, UNASCI e CESEFAS che non hanno
trasmesso progetti. Si segnala che I'Associazione Benemerita FISIAE ha
presentato il progetto entro i termini, tuttavia, ha inviato la documentazione
ad un indirizzo mail di destinazione contenente un refuso. L'AB, fornendo
evidenza di tale refuso materiale, & stata sottoposta a valutazione, secondo
quanro condiviso dalla Commissione di valutazione dei progetti AB 2023.
Inoltre, tra le proposte prevenute rientra anche un’iniziativa presentata dal
Comitato Territoriale Toscana di Panathlon, la cui progettualita la
Commissione ha condiviso di non ammetteria a valutazione in quanto il
propenente non & un organisme sportive centrale e quindi soggetto non
rientrante tra | destinatari dell’avviso per la presentazione delle progettualita.
Pertanto, fe proposte in valutazione sona 13, di cuk:

rispetto all’'Obiettivo 1 sono pervenute nr. 5 proposte progettuali:
» “Educare attraverso lo sport” presentata da Sport e Comunita;
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“Azzurro Camp” presentata da ANAOAI
“AMOVA e Sport e Salute per la terza eta” presentata da AMOVA;
“SPORTINCLUSIVE2023” presentata dal raggruppamento SCAIS,
Panathlon International Distretto Italia, Special Olympics & UNVS e che
risponde, in via secondaria, anche all'oblettivo 2;

¢« “Glochiamo insieme"” presentata da FISIAE.

Per quanto riguarda I'Obiettivo 2 sono prevenuti nr, 8 progetti, ovvero:

¢« “Learning Portfolio” proposto da AONI, presentato come obiettive 1,

ma ricadente effettivamente nell'obiettivo 2;

“Corretti stili di vita” presentato da ANAOAI;

“Sport e Famiglia: una sinergia vincente” presentato da ANSMES;

“Be active. Be happy!” presentato da AMOVA,;

“PEGASOS - Transizione Etica e Sport — Cultura della prevenzione

salute” presentato da da CNIFP;

« “PlIEFoMoS - Chi Sono ic, Nass, corsi, convegni e rivista” — presentato
da FIEFS;

*  “Vogliamoci bene” presentatc da UNVS;

*» ‘“iFormamentis Evolution” presentato dal raggruppamento USSI,
CISCoD, CONAPEFS e APEC.

Il Consiglio di Amministrazione e il Collegio possono consultare tutti i singoli

a & & »

progetti nella loro interezza al link: [Omissis]

Successivamente, al fine di analizzare e valutare le progettualita e proporre al
Consiglio di Amministrazione della Societa un report funzionale al’ammissione
delle domande e alla possibile ripartizione dei contributi, & stata istituita una
Commissione interna, nominata dal Presidente e Amministratore Delegato Vito
Cozzoli, composta da Rossana Ciuffetti, diretiore dell’Area Sport impact,
Lorenzo Marzoli, direttore dell’Area Sport nei Territori e Giovanni Capizzuto,
responsabile della Funzione Affari normativi della Societa.

La Commissione si & riunita in data 5 maggio, 9 maggio e 6 giugno 2023,
preliminarmente assumendo, coerentemente con gli obiettivi fissati, una
metodologia di valutazione dei progetti, come rappresentata nelle relative
griglie di valutazione denominate “Griglia Obiettivo 1” e “Griglia Obiettivo 2"
consultabili al link condiviso, e fissando la soglia minima del punteggio, pari a
20 punti, per I'accesso alla contribuzione. Si sottolinea che, come indicato
nelle Linee guida per la presentazione delle progettualitd inviate alle AB, tra i
criteri di valutazione delle progettualita risulta il requisito preliminare relativo
al “Raggiungimento dei risultati delle precedenti iniziative finanziate da Sport
e Salute, soprattutto in termini di monitoraggio e rendicontazione delle relative
risorse pubbliche utifizzate” al fine di valorizzare le Associazioni che si sono
attenute correttamente alle modalita di rendicontaziene richieste.

A tal riguardo, si segnala che FIEFS, a seguito di molteplici solleciti, ha
presentato solo il 6 giugno u.s. le rendicontazioni esaustive intermedie dei
progetti finanziati con i contributi progettuali 2020, 2021 e 2022.
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La Commissione, anche a fini di una piu agevole consultazione, ha chiesto agli
uffici della Societa di: i} creare una cartella condivisa online come archivio di
tutte le progettualitd pervenute e la documentazicne prodotta affinché ciascun
membro della Commissione potesse accedervi in autonomia per consultare e
analizzare i file in vista degli incontri della Commissione; ii) realizzare uno
schema comparativo di sintesi di tutte le progettualita, organizzate e distinte
per Obiettivo 1 e Obiettivo 2 e, nel caso si riscontrassero delle incongruita
nella documentazione e/o delle informazioni mancanti sui progetti, contattare
le AB interessate, per richiedere le eventuali integrazioni.

Sulla base di quanto sopra, quindi, la Commissione ha proceduto all’analisi di
tutte le iniziative, richiedendo - ai proponenti medesimi — i chiarimenti ritenuti
opportuni, con particolare riferimento a: i} maggiori informazioni sui progetti
in termini di attivita, di target e di aspetti riguardanti gli obiettivi, le azioni
progettuali e di promozione; i) aggiornamento del budget; iii}
cronoprogramma,; iv) aspetti innovativi delle progettualiti in continuita con le
iniziative gia finanziate.

La Commissione, nell’'esaminare i progetti presentati, ha evidenziato che con
riferimento ai progetti Obiettivo 1:

o “Azzurro Camp” di ANAQOAI prevede la realizzazione di attivita
sportive e ricreative per bambini e ragazzi con disabilith o che vivono
in condizioni di disagio economico-sociale. Apprezzabile la diffusione
multiregionale dell'iniziativa;

o “Educare attraverso lo sport” di Sport e Comunita, & un’iniziativa in
scia con | precedenti programmi finanziati con i contributi 2020, 2021
e 2022 conclusi positivamente ed & incentrata sull’organizzazione di
attivita fisico-sportiva per gli ospiti delle comunita di recupero e i loro
familiari, almeno 200 nelle aftivith continuative, prevedendo, come
elemento di novita, azioni di sensibilizzazione rivolte anche agli
operatori dei centri interessati. Le attivitad sono distribuite al Nord, al
Centro e al Sud del Paese;

o “AMOVA e Sport e Salute per la terza eta” promosso da AMOVA, si
pone l'obiettivo di far svolgere I'attivita di ginnastica leggera ad
individui over 65 ospiti nelle residenze sanitarie assistenziali
selezionate e concentrate in due comuni: Genova e Novi Ligure (AL).
Risulta ancora da terminare un progetto di AMOVA ammesso alle
contribuzioni precedenti;

o “Sportinclusive 2023" del raggruppamento formato da SCAIS,
Panathlon [talia, Special Olympics e UNVS, & un programma che
segue la struttura progettuale gia collaudata con le iniziative del 2020,
2021 e 2022, costituito da molteplici eventi e attivita che spaziano
dalle attivita fisica a quelle informative e formative, raggiungendo in
maniera trasversale diversi target (donne, bambini e adolescenti,
overgb, disabili), raggiungendo olire 20.000 persone con le attivita
fisico-sportive. Tra gli elementi di novith: orgnizzazione degli
Sportdays e utilizzo di una webTV a scopo promozionale;



“Giochiamo insieme” proposto da FISIAE, & un progetto in continuita
con iniziative gia finanziate, in parte terminate, nelle annualita
precedenti, incentrato sull'attivitd di gruppe fisico~sportiva di
preadolescenti e degli over 60. Propric le attivith congiunte tra ragazzi
e over60 rappresenta un elemento di novita rispetto al passato.

Con riferimente, invece, ai progetti afferenti all'Obiettivo 2:

o

“Learning Portfolic” presentato da AON| & un ampliamento della
piattaforma gia realizzata con risorse assegnate precedentemente,
dedicata prevalentemente al supporto didattico degli insegnanti delle
classi 1°, 2° e 3° delle scuole primarie e ai laureat! in Scienze Motorie.
Il progetto & stato inquadrato da AONI nell’obiettivo 1, ma, trattandosi
di un’azione di aggiornamento/approfondimento, sl & ritenuto
opportuno inquadrarla nell’obiettivo 2. Con tale iniziativa si completa
un percorso avviato con il progetto ammesso ai contributi 2022,
considerande anche che I'AB stima una ricaduta del progetto su
50.000 utenti. Si segnala che nel corso della valutazione, AONI ha
trasmesso con le integrazioni un secondo progetto a completamento
delle fasi ideate per il “Learning Portfolio”. La Commissione
allunanimita ha condiviso di valutare gli elementi relativi a quanto
prodotto in fase iniziale entro i termini previsti dalle linee guida di
presentazione delle proposte progettuali;

“Corretti stili di vita” promosso da ANAOAI, & incentrato sullo di
screening dei disturbi del compoertamento alimentare in bambini e
adolescenti che praticano attivitd sportive presso centri sportivi nel
Lazio e nella Sicilia. Al termine del progetto, & prevista la realizzazione
delle linee guida utili per favorire I'adozione di corretti stili di vita;
“Sport e famiglia una sinergia vincente” di ANSMES & un progetto
ideato sul modelle gia sperimentato dall’AB, costituito da un
programma esteso di incontri e dibattiti in tutte le regioni itallane per
promuovere e diffondere un corretto stile di vita, con attenzione ai
giovani, anche attraverso il valore dell'attivith motoria. Modalita di
promozione del progetto descritte in maniera generica. Elemento di
novita & I'attenzione rivolta alla dimensione della famiglia;

“Be Active. Be Happy!” presentato da AMOVA, propene un’attivita di
comunicazione tramite I'utilizzo di canali online ed offline, utile per |a
divulgazione del legame tra sport e benessere. Prevista la partnership
del progetto con I'EPS CNS Libertas;

“Pegasos — transizione etica e sport — Cultura della prevenzione
salute” di CNIFP & un programma incentrato sulla creazione di una
piattaforma web da utilizzare come canale di informazione e
formazione gratuito per gli utenti e per gli operatori dello sport
appartenenti alle AB e alle ASD/SSD presenti su tutto il territorio
nazionale sui temi dell’attivita fisica e dei corretti stili di vita. Atteso un
coinvolgimento di circa 10.000 operatori sportivi e 200.000 persone
di utenza indiretta;

“PIEFoMoS - Chi Sono io, Nass, corsi, convegni e rivista” presentato
da FIEFS segue la struttura gid proposta con le progettualitd 2020,




2021 e 2022, di cui I'iter contributivo allo stato & ancora in fase
intermedia, ed & sostanzialmente formato sempre dal medesimo
cluster di iniziative. Per |'intero programma & stato presentato un
budget di € 315.000, non in linea con quanto indicato dalla Societa
nelle modalith di presentaziocne dei progetti delle AB. Esaminate le
varieta di iniziative, e le integrazioni trasmesse, attenzione particolare
¢ rivolta alle attivitd convegnistiche e seminariali incentrate su sani
stili di vita, educazione fisica e sport come strumento di prevenzione
alla violenza di genere e alla discriminazione in generale. A tal
riguardo, la Commissione, all'unanimitd, ha deciso di valutare il
segmento dell'iniziativa dedicato alle attivita convegnistiche e
seminariali;

o “Vogliamoci bene” il progetto presentato in autonomia da UNVS,
prevede la realizzazione di un sito web, che consente agli utenti di
interagire gratuitamente e direttamente con professionisti (medici,
nutrizionisti, psicologi) intercettati dalle Sezioni UNVS;

¢ ‘“iFormamentis evolution” presentato dal raggruppamento composto
da USSI, CISCoD, CONAPEFS e APEC, & un programma, con una
struttura analoga rispetto alle progettualita afferenti alle risorse 2020,
2021 e 2022, che si compone sostanzialmente di attivitd formative
{(promosse da USSI e CONAPEFS), attivita di informazione
{(promosse da APEC) e attivitd di approfondimento (promosse da
CISCoD). Tra gli elementi di novita: maggiore coinvolgimento delle
ASD/SSD, attenzione ai giovani ed ai contesti difficili come le carceri.

11. Conseguentemente, quanto all'Obiettivo 1 ~ Sviluppo di programmi volti alla
diffusione, promozione e all'orientamento alla pratica dell'attivita fisica, la
Commissione ha provveduto alla compilazione della griglia di valutazione,
attribuendo un punteggio a ciascuna delle aree di analisi dei progetti (requisiti
preliminari; valutazione dellimpatto del progetto e risultati attesi; legacy;
budget; organizzazione progettuale; comunicazione e promozione) e ai
rispettivi indicatori. Analogamente, si & proceduto all'assegnazione dei
punteggi anche per le progettualitd afferenti all’Obiettivo 2 — Sviluppo di
programmi di promozione dei corretti stili di vita ed alle relative dimensioni di
valutazione (requisiti preliminari; progetto di promozione dei corretti stili di
vita; risultati attesi; budget; organizzazione).

Tenuto conto dei criteri di valutazione e della metodologia adottata,
'assegnazione dei punteggi ha prodotto le graduatorie indicate nelle tabelle
di seguito riportate.



Tabella 1 — Punteggi relativi ai progetti afferenti all'Obiettivo 1 — Sviluppo di

programmi volti alla diffusione, promozione e all’'orientamento alla pratica

dell’attivita fisica

Progetto Proponente Punteggio
Educare attraverso lo sport | Sport e Comunita 98
' ; SCAIS, Special Olympics, Panathlon

Sportinclusive 2023 ltalia, UNVS 97
Giochiamo insieme FISIAE 80
Azzurro Camp ANAOQOAI 92
Amova e Sport e Salute per

la terza eta RHICVA 7

Tabella 2 — Punteggi relativi ai progetti afferenti all’'Obiettivo 2 — Sviluppo di
programmi di promozione dei corretti stili

Progetto Proponente Punteggio
Learning portfolio AONI 95
Corretti stili di vita ANAOAI 92
Sport e famiglia una sinergia ANSMES 77
vincente

Be active. Be happy! AMOVA 70
Pegasos — Transizione etica

e sport — Cultura della CNIFP 96
prevenzione salute

Vogliamoci bene UNVS il
iFormamentis evolution USSI, APEC, CONAPEFS, CISCOD 86
PIEFOMQS'— attivita . |FEFS 48
convegnistiche e seminariali

12. Tutte le 13 progettualita superano la soglia minima di 20 punti necessaria per
'ammissione a contribuzione delle singole iniziative.

13. Sulla base della graduatoria emersa e in coerenza con la metodologia
precedentemente approvata, la Commissione ha proceduto al calcolo della
ripartizione dello stanziamento in maniera proporzionale al punteggio
raggiunto, tenendo conto del montante totale da assegnare. Ne deriva la
proposta contributiva di seguito riportata:



Progetto

Proponenti

Punteggio

Proposta

Commissione (€)

Educars aitraarst Sport e Comunita 98 29.367
sport
; ; SCAIS, Special Olympics,

Sportinclusive 2023 Panathlon ltalia, UNVS 97 116.272
Pegasos — Transizione
etica e sport - Cultura CNIFP 96 28.768
della prevenzione salute
Learning portfolio AONI 95 28.469
Azzurro Camp ANAOAI 92 27.570
Corretti stili di vita ANAOAI 92 27.570
; . . USSI, APEC, CONAPEFS,
iFormamentis evolution CISCOD 86 102.487
Giochiamo insieme FISIAE 80 24.003
sparteFamigiduna | gewies 77 23194
sinergia vincente
Amova e Spor"t e Salute AMOVA 71 21308
per la terza eta
Vogliamoci bene UNVS 71 10.653
Be active. Be happy! AMOVA 70 21.097
PIEFoMoS - attivita
convegnistiche e FIEFS 48 14.474
seminariali

475.232

14. La Commissione, inoltre, evidenzia le richieste di suddivisione percentuale
e riportate nella tabella

interna con riferimento ai

sottostante.

Progetto

Sportinclusive 2023

Proponenti

raggruppamenti

SCAIS, Special Olympics, Panathlon

Italia, UNVS

Suddivisione
percentuali

25% SCAIS

25% Special Olympics
25% Panathlon ltalia
25% UNVS

iFormamentis evolution

USSI, APEC, CONAPEFS, CISCOD

La capofila USSI ripartira
le risorse direttamente ai
partner di progetto
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La Commissione, nelle more della valutazione, ha sottolineato la necessita di
dare maggiore visibilita, anche in termini di comunicazione, al ruclo che Sport
e Salute ricopre nell'ambito del finanziamento delle progettualith delle
Associazioni Benemerite, anche al fine della massima sinergia nelle azioni di
promozione dell'attivita fisico-sportiva. In tal senso, la Commissione propone
al CdA di subordinare 'eragazione dei contributi relativi alla seconda tranche
e al saldo alla verifica delleffettiva implementazione di tali azioni di
comunicazione, previa condivisione con le stesse AB beneficiarie del
contributo, delle linee guida per I'utilizzo del logo di Sport e Salute.

La Commissione specifica che, gualora il Consiglio di Amministrazione si
esprima positivamente rispetto alla proposta di assegnazione contributiva
sopra presentata, I'erogazione dei contributi ad ogni AB verra curata dalla
Direzione Amministrazione Finanza e Controllo anche tenendo presente le
specifiche ripartizioni di budget indicate nelle progettualita.

La Commissione, inoltre, sentita la Direzione Amministrazione Finanza e
Controllo, propone — sul modello dell'erogazione dei Fondi Europei - le
seguenti modalita di erogazione dei contributi assegnati:

« un primo anticipo pari al 30% dell'intero contributo in anticipo, entro 30
giorni dall'invio delle policy recommendations, esperiti gli adempimenti di
pubblicazione richiesti dalla normativa sulla trasparenza e previa
presentazione delle rimodulazioni progettuali € il cronoprogramma di
dettaglio;

* un pagamento intermedio pari al 30% del contributo totale su
presentazione del rapporto intermedio del progetto e a seguito della
verifica delle azioni di comunicazione;

s il pagamento finale {40%) dopo l'approvazione del resoconto conclusivo
del progetto, comprensivo di rendicontazione economica e attestazione
delforgano di controllo del’AB e a seguito della verifica delle azioni di
comunicazione.



